
L’asbl Rassemblement bruxellois pour le droit à l’habitat (RBDH) engage un.e chargé.e de projet 
‘Mobilisation’, contrat partiel (0.8 etp) à durée indéterminée. 
 
 
Fonction : 
  
L’asbl RBDH cherche un.e chargé.e de projet ‘Mobilisation’ qui développe au sein du RBDH et/ou 
avec le réseau associatif et militant des activités et actions logement, avec pour but principal de faire 
avancer concrètement le droit au logement en région bruxelloise.  
Les thèmes à traiter sont par exemple l’accès ou le non-accès aux logements abordables, la lutte 
contre les logements insalubres et les logements vides, les expulsions, la financiarisation du 
logement, … 
  
Les tâches principales : 
 

 Entretenir et développer les contacts avec des associations ou groupes qui œuvrent pour le droit 
au logement en région bruxelloise, en Belgique et au niveau international 

 Participer au développement d’actions ou de collectifs de mobilisation pour le droit au logement, 
en collaboration avec les associations-membres du RBDH, le réseau associatif et d’autres groupes 
actifs pour le droit au logement, dans des projets tel que :  

o Le Belgian Housing Action Day 
o Le Front Anti-Expulsions 
o Campagne d’actions ‘baissons les loyers’ (jusqu’aux élections 2024) 

 Organiser des événements publics de sensibilisation sur le droit au logement et/ou en soutien au 
plaidoyer du RBDH. 

 Animation d’ateliers sur la crise du logement (constats, explications, solutions et pistes de 
mobilisations possibles) à destination du grand public, des travailleurs sociaux, ou de groupe 
d’habitant.e.s 

 
  
  
Profil et compétences recherchés : 
  

 Compétences en gestion de projet: tu es un.e bon.ne planificateur.trice, avec un 
esprit de synthèse, un sens de la communication et du travail en équipe. 

 Facilitation et prise de décision participative : tu interviens de manière consciente et 
réfléchie dans le processus et la dynamique d'un groupe ; tu implique les autres dans le 
processus de prise de décision qui les concerne. 

 Communiquer : tu t’exprimes de manière claire, complète et compréhensible, tu es un.e 
bon.ne animateur.trice de groupe, à l’aise avec la prise de parole en public. 

 Tu es polyvalent.e et fais preuve de proactivité ́et de créativité. 

 Toute expérience dans le domaine du travail social, la mise en réseau d’acteurs et/ou 
connaissance du fonctionnement associatif logement bruxellois constituent un atout. 

 
Nous offrons : 

•         Un contrat de travail à durée indéterminée, 0.8 ETP ; salaire maximum de 2.450 euro 
brut/mois (= barème 319.01, B1c, 2 années d'ancienneté) ; pécule de vacances et prime fin 
d’année 

•         Une intervention dans les frais de déplacement (STIB, vélo) et une assurance hospitalière 
 
 



L’asbl RBDH/BBRoW vzw 
  
Le RBDH est un regroupement bilingue de plus de 50 associations qui, chacune sur leurs terrains, 

défendent le droit à l’habitat et œuvrent pour un accès à un logement de qualité́ à prix abordable. 

Le RBDH œuvre pour la défense et la concrétisation du droit au logement pour tous, avec une 

attention particulière pour les personnes vulnérables. Nous luttons contre toute forme de 

discrimination en matière de logement. Le RBDH veut être un levier pour du changement et pour une 

meilleure justice sociale. 

Les orientations de travail du RBDH sont définies par les préoccupations de terrain relayées par les 

associations(-membres). Le travail du RBDH s’organise autour de 5 axes principaux  : 

1 · Avoir une vision commune 

2 · Outiller les acteurs du secteur 

3 · Augmenter notre capacité de lobbying politique 

4· Rassembler et créer des ponts avec le secteur associatif large 

5 · Incarner la défense du droit au logement aux yeux de toutes et tous 

 

Nous développons toutes les activités avec une équipe de 6 employé.es. 

Plus d’infos sur l’asbl RBDH et ses activités: www.rbdh.be 

Lieu de travail : 29, Quai du Hainaut à 1080 Molenbeek. 

 
Comment postuler ? :  
Vous envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) pour le 30 juin 2023 au plus tard par 
mail à werner@rbdh.be. 
 
Les candidats sélectionné.es, sur base de leur CV et de leur lettre de motivation, seront invité.es à un 
entretien au cours de la première quinzaine de juillet. 
 
Entrée en fonction souhaitée: début septembre 2023 

  
Si vous avez encore des questions : Werner Van Mieghem, coordinateur du RBDH, 0484 266789 

http://www.rbdh.be/
mailto:werner@rbdh.be

